
                                                                                      МАРТ 

 Содержание работы Сроки Ответственные 

1.         ОРГАНИЗАЦИОННО – МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА 

1.1. 

 

Консультации 
«Организация и проведение прогулок в разных 

возрастных группах».  

«Составление плана по самообразованию и его 

реализация» 

«Создание условий в группах для формирования 

духовно-нравственых чувств у детей». 

 

2 неделя 

 

3 неделя 

 

4 неделя 

старший воспитатель 

 

1.2. 

 

 

Открытые просмотры педагогической 

деятельности. 

Совместная деятельность педагога с детьми «Зеркало 

дружбы» 

4 неделя воспитатель, 

педагог-психолог 

 

1.3.  

 

Неделя педагогического мастерства 

Практикум «Формирование количественных 

представлений у дошкольников через знакомство с 

народными промыслами» 

Консультация «Проектная деятельность в развитии 

элементарных математических представлений 

дошкольников» 

Практикум «Развитие логического мышления 

средствами занимательной геометрии» 

 

3 неделя 

старший воспитатель 

педагоги ДОО 

 

1.5. Смотры, конкурсы, выставки, праздники. 

Праздники: « Праздник бабушек и мам» 

Календарно - обрядовый праздник «Масленица». 

Выставка детского творчества «Подарок для мамы -

кукла-оберег» 

Смотр «Патриотического уголка» 

1 неделя 

 

2 неделя 

3 неделя 

 

4 неделя 

старший воспитатель 

 

1.6. 

 

Подбор и систематизация материалов в 

методическом кабинете. 

Оформление опытов работы педагогов  

Оформление картотеки физкультминуток «Игровые 

переменки, спортивные задоринки» 

в течение 

месяца 

старший воспитатель 

инструктор по ФК 

 

1.7. 

 

Выявление, изучение, внедрение, распространение 

педагогического опыта. 

Круглый стол «Наполняемость математического 

уголка» 

 

 

1 неделя 

старший воспитатель  

1.8. 

 
Контроль, регулирование, коррекция 

педагогического процесса.  

Фронтальный контроль: «Состояние 

воспитательно-образовательной работы с детьми 

подготовительной группы» 

- анализ планов воспитательно-образовательной 

работы. 

1 неделя старший воспитатель 

2.                                   РАБОТА ПО АТТЕСТАЦИИ 

 Обновление и систематизация материалов по 

аттестации 

в течение 

месяца  

старший воспитатель  

 

3.                                УПРАВЛЕНИЕ ДОО 

3.1 Педагогический совет № 3   



 

 

«Обогащение РППС для развития познавательной и 

речевой активности детей использование активных 

форм методической работы». 

1. Результативность проведённой работы по 

вопросам, поставленным на педагогическом 

совете № 2 

2. Выступление педагогов по итогам 

самоанализа по теме: «Самоанализ работы по 

обогащению РППС для развития 

познавательной и речевой активности детей 

использование активных форм методической 

работы». 

3. Анализ итогов фронтального контроля: 

«Состояние воспитательно-образовательной 

работы с детьми подготовительной группы» 

Ответственный: старший воспитатель 

3 неделя старший воспитатель 

4.                       СИСТЕМА РАБОТЫ С РОДИТЕЛЯМИ 

4.1 Консультации: 

«Хороводные игры на семейной прогулке» 

«Веселый этикет» 

«Роль малых фольклорных форм в развитии детей 

раннего возраста» 

2 неделя 

 

3 неделя 

4 неделя 

муз руководитель 

воспитатели 

4.2 Коррекция наглядной информации 

«Весенние приметы», «Ребенок на пороге школы», 

«Народные промыслы»  

в течении 

месяца 

старший воспитатель 

4.3 Университет для родителей группы ОНР 

«Развитие и обогащение словаря ребёнка через 

русский народный фольклор» 

3 неделя учитель-логопед 

4.4 Выставка народной игрушки 3 неделя воспитатели, 

родители 

5. ВНЕШНИЕ СВЯЗИ 

5.1. Проведение мероприятий, согласно плана работы 

отдела анализа и поддержки дошкольного 

образования МКУ  КНМЦ. 

в течение 

месяца 

старший 

воспитатель, 

педагоги  

специалисты 

6. АДМИНИСТРАТИВНО – ХОЗЯЙСТВЕННАЯ РАБОТА 

6.1 Ремонтные работы  

  текущий ремонт умывальных комнат, Вырезка 

сухих веток,  подрезка кустарника 

в течение 

месяца 

заведующий 

зав. хоз. 

6.2 Оснащение  

приобретение игрового и спортивного оборудования 

для оснащения пед. процесса 

в течение 

месяца 

заведующий. 

зав. хоз. 

6.3 Контроль за деятельностью обслуживающего 

персонала  

- Контроль за санитарным состоянием групп, залов, 

территории 

в течение 

месяца 

заведующий., 

мед.сестра 


